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C. Diplomados de Ruta Libre
Diplomados cortos que desarrollan temas 
específicos. Este año se abrirán tres opciones:

C.1 Gestión del currículo
Objetivo: reflexionar sobre el proceso de diseño y 
desarrollo de los planes de estudio y sus programas. 
Dirigido al personal académico que estará 
involucrado en la actualización de planes de estudio 
o en el diseño de nuevas carreras.

C.2 Investigación Social
Objetivo: fortalecer las habilidades en el uso de 
herramientas de investigación social.

Contenidos Fecha: 
de 8:00 a.m. a 1:00 p.m

viernes

1.Modelo educativo de la UCA
• Visión y misión   
• Fuentes, ejes  y principios 

de la educación UCA 
• Modelo educativo 

24, 31 de enero; 
7, 14 y 28 de febrero

2. Pedagogía ignaciana 
• Concepción de la educación 
• Propuesta pedagógica

14, 21, 28 de marzo; 
 4 y 11 de abril 

3. Enfoque por competencias 
• Realidad y competencias
• Definición y componentes
• Aprendizaje y evaluación

25 de abril;  
2, 9, 16 y 23 de mayo

Trabajo final Junio
Graduación Julio

Contenidos

1.Investigación y producción de texto
• Fundamentos de la investigación
• Investigación y conocimiento

1, 8, 15 y 22 marzo

2. Enfoques cuantitativos y cualitativos
• Construcción del problema de investigación
• Investigación científica como práctica social

5, 26 de abril;  
3 y 10 de mayo

3. Aplicaciones metodológicas
• Procesamiento y gestión de los datos
• Difusión de resultados

24, 31 de mayo;  
7,14, 21 y 28 de 
junio; 5 de julio

Trabajo final Julio
Graduación Julio

Fecha: 
de 8:00 a.m. a 1:00 p.m

sábados
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Fecha: 
de 8:00 a.m. a 1:00 p.m

sábados

C.3 Didáctica y TIC
Objetivo: desarrollar habilidades para el manejo 
didáctico de las TIC en las aulas de pregrado y 
postgrado. La inscripción a este diplomado es 
abierta para todo el cuerpo docente de la UCA 
y se ofrecerán dos promociones durante el año.

Contenidos Fecha 
1. Herramientas y recursos 

virtuales
• Las TIC en el aula 
• Estrategias didácticas para 

el uso de las TIC 
• Recursos virtuales de la 

Biblioteca 

Viernes 24, 31 de enero; 
7, 14 y 28 de febrero 

 

Sábados 12, 19, 26 de julio; 
9 y 16 de agosto. 

2. Diseño instruccional de 
un curso

• Planificación y evaluación 
en educación semipresencial 

• Entornos virtuales de 
aprendizaje.

Viernes 14, 21, 28 de   
marzo; 4 y 11 de abril. 

Sábados 30 de agosto;  
6, 13, 20 y 27 de septiembre. 

3. Diseño y uso de objetos 
de aprendizaje 

• Diseño de objetos de 
aprendizaje (OA).

• Publicación y uso de OA.

Viernes 25 de abril; 
2, 9, 16 y 23 de mayo. 

Sábados 11, 18, 25 
de octubre; 
1 y 8 de noviembre.

Trabajo final Junio
Noviembre

Graduación
Julio
Diciembre

Más información
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2014Programas 
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Horarios para días viernes y sábados: de 8:00 a.m. a 1:00 p.m.



inducción para docentes de nueva contratación 
(3ª edición), diplomado de postgrado en Docencia 
Universitaria (3ª promoción); y los tres diplomados 
de Ruta Libre: Didáctica y TIC (2ª y 3ª promoción), 
diplomado en Gestión del Currículo (2ª promoción) 
e Investigación Social (1ª promoción).

A. Curso de inducción para 
docentes de nueva contratación

Objetivo: orientar, informar y reflexionar junto a 
los profesionales que por primera vez se integran 
al trabajo académico en la Universidad sobre 
aspectos pedagógicos y administrativos que 
caracterizan el trabajo en la UCA. Este curso se 
desarrolla entre enero y febrero.

B. Diplomado de postgrado en 
docencia universitaria

Objetivo: generar espacios de reflexión y 
colaboración entre los académicos dedicados a la 
enseñanza a través del trabajo interdisciplinario 
y la investigación sobre la práctica docente.

Plan de formación para 
académicos de la UCA 2014

A Ñ O

Nombre del módulo Fechas
1. Educación e identidad   
• Educación en la instituciones jesuíticas
• Visión y misión de la UCA
• Modelo educativo de la UCA: 

metodología, fuentes

2. Didáctica Universitaria   
• Perfil docente y de estudiante 
• Estilos de aprendizaje y de enseñanza
• Modelo inverso de planificación 

3. Evaluación de los aprendizajes  
• Evaluación importancia, función, 

procesos e instrumentos. 
• Modelo inverso

4. Herramientas y recursos virtuales  
    para el aprendizaje 
• Ambientes virtuales de aprendizaje
• Uso didáctico de las TIC
• Recursos virtuales

5. Investigación  educativa  
• Investigación- acción como estrategia 

 para la innovación en el aula

Trabajo final

Graduación

 

8, 15, 22, 29 de
marzo y 5 de abril

26 de abril, 3, 10,
17, 24 de mayo

7,14,21, 28 
de junio

12, 19, 26 de julio,
9, 16 de agosto

30 de agosto,
6, 13, 20 de
septiembre

Octubre-noviembre

Diciembre

Este plan expresa el compromiso que la 
Vicerrectoría Académica asume con el objetivo 
fundamental de responder eficaz y oportunamente 
a dos retos institucionales:

• Cumplir con el Objetivo 2 del Plan Estratégico 
Institucional 2009-2013, que plantea la 
necesidad de mejorar significativamente 
la calidad y la integralidad de la formación 
universitaria, de modo que responsa más 
sustantivamente a los valores y la misión de 
la Universidad.

• Responder a la demanda del personal 
académico de abrir espacios para la reflexión 
colectiva sobre la actividad investigativa, el 
uso de TIC en el aula, y el debate permanente 
sobre las prácticas docentes de cara a la 
formación de profesionales y seres humanos 
capaces de hacer de la sociedad actual un 
lugar más seguro y justo.

Dando cumplimiento a ese compromiso, se 
ha planteado para el 2014 el desarrollo de los 
siguientes programas de formación: Curso de 

Vicerrectoría 
Académica


